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Antwort der Verwaltung zur Anfrage der Fraktionen CDU und Biindnis 90/Die Griinen vom 03.01.2025 zur
Umorganisation innerhalb der Kreisverwaltung

Sehr geehrte Frau Schmelzer, sehr geehrter Herr Beckschewe,

ich komme zuriick auf die Anfrage der Fraktionen CDU und Biindnis 90/Die Grlinen vom 3. Januar 2025 zur
Umorganisation innerhalb der Kreisverwaltung und (ibersende Ihnen nachstehend die Antwort:

zu Block 1 - Allgemein:

Gem. § 42 Bst. g der Kreisordnung NRW obliegt dem Landrat die Leitung und Verteilung der Geschéafte. Die
Umorganisation wurde im Rahmen der Organisationshoheit vorgenommen. Ich habe insofern entschieden,
das Personalamt und das Amt fiir Organisationsentwicklung und Zentrale Dienste ab dem 01.01.2025 selber
zu-flihren. Die Hauptsatzung sowie die Regelungen in der Kreisordnung wurden nicht tangiert.

Frau Streitz ist als allgemeine Vertreterin und Kreisdirektorin vom Kreistag gewdhlt. Es gibt keine
personlichen oder politischen Differenzen, die zu meiner Entscheidung gefihrt haben. Ich hatte nie und in
keinster Weise einen Anlass, die Arbeit von Frau Streitz in irgendeiner Form infrage zu stellen. Nicole Streitz
ist eine erfahrene Dezernentin, und der Kreis kann froh sein, dass sie hier Kreisdirektorin ist.

Die Funktionsfahigkeit der Verwaltung wird durch die Anderungen nicht beeintrichtigt. Mit zwei erfahrenen
Amtsleitungen sind wir in beiden Amter sehr gut aufgestellt. Eine geregelte Ubergabe ist erfolgt und die
ersten Gesprache mit den Amtsleitungen wurden gefiihrt.

zu Block 2 und 3 — Informationspolitik und Form und Zeitpunkt der Information:

Vor Jahresende noch den richtigen Zeitpunkt zu finden, war nahezu unmaglich. Den Gedanken, dass eine
solche Organisationsdanderung sinnvoll ware, gibt es schon seit einer Weile, die Themen Personal und
Organisation waren mir schon immer wichtig.

Tatsachlich hat mich die Kreistagssitzung am 16.12.2024 nochmal ein Stiick weit in meinem Entschluss
bestdtigt, das noch ziigig vor dem Jahreswechsel in die Tat umzusetzen. Die Diskussionen um die
Aufgabenkritik und den gesamten Komplex Personal haben mir vor Augen gefiihrt, dass hier der Landrat
personlich gefordert ist. Vor der Kreistagssitzung selbst hdtte es kaum Raum gegeben, zusdtzlich zu den
sowieso schon sehr komplexen Haushaltsberatungen auch noch dieses Thema mit allen Beteiligten zu
erortern.
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Mir war wichtig, zuerst hier im Haus mit allen zu sprechen, die es betrifft, und gleichzeitig moglichst zligig im
Anschluss auch die Politik Gber die hausinterne Entscheidung zu informieren,

All dies zusammen hat dazu gefiihrt, dass ich erst am Tag nach der Kreistagssitzung die Umorganisation im
Haus und bei der Kreispolitik bekannt gemacht habe. insofern war eine Information in einem Présenztreffen
nicht moglich und es musste die Kommunikation per E-Mail gewahit werden.

Gerne erldutere ich lhnen meine Beweggriinde auch noch einmal in der nichsten Altestenratssitzung.

zu Block 4 — Person und Aufgabenbereich der Kreisdirektorin:

Ich habe Nicole Streitz am 17.12.2024 in einem persénlichen Gespréch iber meine Entscheidung informiert.
Frau Streitz sagte mir, dass sie diese Entscheidung liberrascht habe. Das ist verstandlich, denn sie hat von mir
nie gehort, dass ich mit ihrer Arbeit nicht einverstanden wére. Das ist — wie oben bereits beschrieben — nicht
der Grund fiir meine Entscheidung.

An den Aufgaben/Zustdndigkeiten als allgemeine Vertreterin/Kreisdirektorin andert sich nichts. Ich
Ubernehme von Frau Streitz ausschlieRlich die Amter 10 und 11 und die damit einhergehenden
Zustandigkeiten in den Gremien. Alle anderen Aufgaben behalt Frau Streitz selbstverstandlich. Sie ist unter
anderem Kreiswahlleiterin und damit im laufenden Jahr mit Bundestagswahl und Kommunalwahl stark
eingebunden. Dariiber hinaus ist Frau Streitz selbstverstandlich auch weiterhin die Leiterin des Krisenstabes.

zu Block 5 — Arbeitsbelastung des Landrates:

An meiner Arbeitsbelastung als solche hat sich natirlich nicht spontan etwas verdndert. Aber gemeinsam mit
meinen Kolleginnen habe ich noch vor Weihnachten meinen Kalender flir 2025 {iberarbeitet und fir die
Amter 10 und 11, den Personalrat und alle weiteren Gremien Zeitfenster geschaffen.

In den ersten Jahren standen andere Themen wie zum Beispiel die Miihlenkreiskliniken sehr zeitintensiv im
Fokus, hier sind mittlerweile entscheidende Schritte getan. Auch die Einrichtung der Stabsstelle Klinikbauten
entlastet mich als Landrat hier deutlich.

Im kommenden Jahr lege ich nun einen Fokus auf die internen Abldufe der Verwaltung und durch die
groRartigen Teams, die ich in den Amtern 10 und 11 vorfinde, wird es gelingen, auch weiterhin eine
Verwaltungseffizienz zu erzielen.

Ich hoffe, lhnen mit diesen Ausflihrungen weitergeholfen zu haben und stehe lhnen flr Fragen gern zur
Verfligung.

Mit freundlichen GriiRen
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(Ali Dogan) \Q/(\

Landrat



